
LICEO SCIENTIFICO STATALE “J. DA PONTE” – Bassano del Grappa (VI)

 ATTRIBUZIONE DEL VOTO DI CONDOTTA 
(delibera del Collegio dei Docenti del 21/09/2009)

VALUTAZIONE DEL COMPORTAMENTO DEGLI STUDENTI

Premessa
Poiché la valutazione del comportamento ha una valenza formativa ed educativa, il consiglio di 
classe deve tenere conto dell’insieme dei comportamenti posti in essere dallo studente durante 
l’intero anno scolastico, per arrivare ad un giudizio complessivo circa la maturazione e la crescita 
civile e culturale, che consideri i progressi e i miglioramenti realizzati.
I provvedimenti disciplinari devono avere finalità educativa, quindi si terrà conto del percorso di 
“recupero” fatto dallo studente.

INDICATORI:
Aspetti da valutare nelle situazioni di lavoro e di compito:
1. Impegno e costanza nel lavoro scolastico in classe;
2. profitto generale;
3. Interesse e disponibilità ad apprendere;
4. frequenza e puntualità;
5. comportamento responsabile nell’utilizzo delle strutture e del materiale della scuola.

Aspetti da valutare nell’interazione con i coetanei e con gli adulti:
1. Rispetto e osservanza delle regole della comunità scolastica, come stabilito nel Regolamento di 
Istituto;
2. rispetto delle persone, delle opinioni altrui e delle diversità.

Aspetti da valutare in rapporto alla partecipazione consapevole e responsabile:
1. Essere propositivi, dimostrare spirito costruttivo, condividere/assumere responsabilità;
2. collaborare alle attività organizzate dal liceo e dagli organi di rappresentanza;
3. dimostrare conoscenza e matura consapevolezza dei principi e delle regole che sono alla base 
della civile convivenza e dei valori costituzionali;
4. proporre modelli positivi di comportamento, essere di aiuto, cooperare, contribuire a risolvere 
incomprensioni e problemi fra compagni o con gli insegnanti.

Sono considerate valutazioni positive della condotta i voti dal sei al dieci.
Il sei segnala però una presenza in classe non costruttiva  e di disturbo del lavoro scolastico 
durante le lezioni.
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Griglia per l’assegnazione del voto di condotta

VOTO DESCRIZIONE
10

(Attribuito 
con voto 

all’unanimit
à del 

consiglio di 
classe)

• Scrupoloso rispetto del regolamento scolastico;
• Interesse e partecipazione viva e attiva in tutte le discipline e le attività della 

scuola;
• Comportamento  molto  corretto  e  lodevole,  maturo  per  responsabilità  e 

collaborazione;
• Dimostrare conoscenza e matura consapevolezza dei principi e delle regole 

che sono alla base della convivenza civile e dei valori costituzionali;
• Ruolo  positivo,  propositivo  e  collaborativo  nel  gruppo  classe:  essere  di 

aiuto,  cooperare,  contribuire  a  risolvere incomprensioni  e/o  problemi  fra 
compagni e/o con insegnanti;

• Proporre idee, saperle sviluppare e realizzare, coinvolgere gli altri;
• Notevole  disponibilità  ad  apprendere,  senso  critico  e  capacità  di 

valutazione;
• Rispetto delle persone, delle opinioni altrui e delle diversità;
• Regolare  e  serio  svolgimento  delle  consegne  scolastiche  e  impegno 

continuo e non selettivo.

9 • Scrupoloso rispetto del regolamento scolastico;
• Interesse e partecipazione attiva in quasi tutte le discipline e le attività della 

scuola;
• Comportamento corretto per responsabilità e collaborazione;
• Dimostrare  conoscenza  e  consapevolezza  dei  principi  e  delle  regole  che 

sono alla base della convivenza civile e dei valori costituzionali;
• Ruolo collaborativo con i compagni e con gli insegnanti;
• Proporre idee , saperle sviluppare e realizzare, coinvolgere gli altri;
• Interesse e disponibilità ad apprendere;
• Rispetto delle persone, delle opinioni altrui e delle diversità;
• Regolare  e  serio  svolgimento  delle  consegne  scolastiche  e  impegno 

continuo e non selettivo.
8 • Rispetto del regolamento scolastico;

• Comportamento buono per responsabilità e collaborazione;frequenza alle 
lezioni regolare;

• Buon interesse e partecipazione attiva alle lezioni;
• Partecipazione attiva e costruttiva nella maggior parte delle discipline;
• Rispetto delle persone, delle opinioni altrui e delle diversità.

7 • Comportamento nel complesso corretto anche se con partecipazione o 
impegno selettivi o discontinui;

• Non costante rispetto della puntualità e/o frequenti assenze;
• Presenza di alcuni episodi non gravi che abbiano reso necessari richiami 

verbali e talvolta scritti da parte dei docenti;
• Partecipazione non sempre collaborativa al funzionamento del gruppo 

classe;
• Sostanziale rispetto del regolamento scolastico;
• Sufficiente svolgimento delle consegne scolastiche.
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6  • Comportamento non sempre corretto in classe, sanzionato da frequenti 
richiami verbali o scritti dei docenti, o caratterizzato da numerosi ritardi o 
numerose assenze, anche non giustificati nei termini e nei modi previsti;

• Uso di linguaggio non sempre adeguato nei confronti dei compagni, dei 
docenti e del personale dell’Istituto;

• Disinteresse per alcune discipline e partecipazione passiva alle lezioni;
• Comportamento incostante per responsabilità e collaborazione, con notifica 

scritta e/o verbale alle famiglie;
• Disturbo del regolare svolgimento delle lezioni tale da comportare nota in 

condotta sul registro di classe;
• Frequenza alle lezioni molto irregolare.

Voto 
inferiore 

al sei 
(valutazione 

negativa).
Non 

ammissione 
alla classe 
successiva; 

non 
ammissione 
all’esame di 

Stato.

• Aver riportato una sanzione disciplinare;
• Inosservanza dei propri doveri di studente: non frequenta regolarmente le 

lezioni; non assolve agli impegni di studio;
• Mancanza di rispetto nei confronti del capo d’istituto, dei docenti, del 

personale della scuola e dei compagni;
• Arrecare danno al patrimonio della scuola;
• Tenere comportamenti gravi tali da violare la dignità e il rispetto della 

persona umana (atti di violenza, minaccia, percosse, ingiurie, estorsioni, 
reati di natura sessuale);

• Aver provocato situazioni di pericolo per l’incolumità delle persone;
• Essere recidivo.

N.B. Il voto inferiore alla sufficienza deve essere adeguatamente motivato e verbalizzato in sede di 
scrutinio.
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